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En 2017, en hmaginalco cuniplimos cinco aios de operar
proyectos con jovenes en el barrio de San Martin, v el
Centro Juvenil Xolotlan, nuestro primer espacio oficial,
cumplio cuarro drios de naugurado. Somos, en muchos
sentiaos. un proyecto joven pero que ya sabe caminar. ¥
este ailo dimos pasos impoitaries

En el trabajo con jovenes bautizamos el proyecio
ae formacion de Liderazgos Juveniles, un esfuerzo
conscienite que hemos realizado desde el inicio por
aesarrollar capaciaades entre los jovenes gue paricipan
el nuestros proyectos para liderar este | ofros esfuerzos de
impacto positito en st cominidaa. Nacieron enionces las
figuras del operador y el respansable. jovenes que por su
compromiso y cercania a lmaginalco tienen boy un papel
activo en el equipo operativo mieniras continuian en un
proceso forniativo

En el area de séquridaa, el Obsertarorio Citdadatio
de Sequyidad de Malinalco se certifico como parie de
la Red Nacional de Observatorios Cludadanos, 1o que
asesura la profesionalizacion de la metodologia para
observar, medir y difundir las problematicas y logros que
existen en nuestia comunidad en mareria de seguridad
y.asi genervar informacion que nos permita iomar
decisiones estraiégicds

Con cinco anos, GUR Somos un niRo cpiquito. Y nos
llena de ilusion seguir caminando con pasos cada vez
mas firmes, seguir descubriendo, v seguir imaginando lo
que deseqmos . podemos ser:



Imaginalco En 2017

es un proyecio social irabajamos

que busca coniribuir a traves de dos

a la construccion lineas estrategicas

de una comunidad

mds segura, cobesionada
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Objetivo conponerites
Buscamos fortalecer los factores
de proteccion ante la violencia
) el consuimo de drogas en ninos,
ninas, adolescentes y jovenes en
sitiacion de riesgo en los barries
de San Mariin y las Seis Calles
en Malinalco. estado de Mexico.

familias

Modelo de trabajo
El nuestro es un trabajo de
prevencion secundaria de violencia
V adicciones, en el que se busca
brindar acompanaimiento psicosocial
a ninos, ninas, adolescentes y jovenes
e sitiacion de riesgo. A traves de
actividades recreativas, aite y deporte,
creainos espacios atractivos para
los niinos y jovenes, que permiten el
contacto cercano ) el seguimienio
constante por parte de los integrantes
del equipo operativo.




Xolotlan

XoloCasa

spacio cultural seis calles
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En 2017, Imaeinglco opero ires ceniros futenties, que representan

puntos de encuenire, convivencia sanay formecion de mdas

de [20 niitos. niias ) jovenes, ast como de macdres \ padres de

familia. Xolotlan, Xolocasa, Espacio Cuitural Seis Calles,

Nuestros centos son la sede de oran parte de nuesiros

proyectos. Ofrecen actividaaes aristicas, recreqtivas. deportitas

V formativas para diferentes edades ¢ intereses. los sicte dias de la
seliana. i borariosde alta fncidencia de consumo j tiolencia
tandes de 5 a 10y fines de semana

2017 significo un yeto en terinines de espacios. Debido @
16§ darlos ocasionados por el sisnio del 19 de septiembre en la
igtesia ae San Martin. la-mayordoimia de este barrio saticifo
a hmaginalco ceder temporaimente el uso del Centro Juvenii
Nolofian, para actividaaes ae la islesia, Esta situacion implica
la necesiaag ae edaptar (08 Giros espacios de lmasinaglco para

poder continuar con nuest'as actividades



Futhol

Nos alianmos cont la Escuela de Futbol Yaotecail para
continuar miestro trabajo de 3 anos de formacion )
desarrollo de hinos, ninas y adolescentes a través del
futbol

Talleres y convivencias
Oferta variable y cambiaiite de talleres y actividades
ae convivencia en nuestros fres espacios, liderada

fundamentalmente por jovenes de la propia comunidad

qute hoy son parte del equipo y se estah formando como
lideres para suiar y aconmpanar a ofros jovenes. Enire
nuestias actitvidades principales se encuentran: rap, baile,
calado en bueso, serigrafia. elaboracion de nactmientos
) pinatas: organizacion de eventos como el aniversario
de nuestro ceniro juvenil o la posaaa, y las sesiones de

ejerciclo NOCiurnNo con Jorenes



Club de ninas

Espacio de encuentro, contencion y desarrollo para nijias
¥ muferes jovenes en el que se aboraan problematicas
asociadas al génervo, asi.como el desarrollo del auroestima
Vi la capacidad de tomar decisiones sanas

Club de ninos

Actividades recreativas dirigidas a los ninos

Y ninas en las que. a traves ael juego, se busca
aesarrollar babilidades como el manejo de emociones
) tas relaciones nterpersorniales positivas. adenias

ae generar un sentido de pertenencia sano e orno
al proyecto ) nuestros espacios



SENT T A ey

i :I ¢ ,i: i . I -".. 3
e \.ﬁ

: :

Patrulla excursionista

Ciclismo, senderisino ) aventira para que ninos, ninas )y’
Jjovenes se desarrollep en un ambiente sano yen contacto
con la naturaleza.



Proyectos productivos

El Colectivo Xolotlan continua generando proguccion
de calidad y desarrollando nitevos punios de venia
para consolldarse como alternativa para generar,
ingresos para alsunos de los jovenes que participan
en nuestros provectos
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Xoloescuela

Becas y acompanamiento peaagogico, dirigido
fundamentalmerite a nivjeres y hombres jovenes que
declden refomar o Continuar sus estidios de eaucacion
media superior.
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En Imaginalco, brindamos atencion individual Prevencion terciara
@ 165 NiNos; nilas ) fovenes en ires niveles, depenaienao
de las necesidades y caracteristicas de los participantes.
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En 2017 el modelo de acomparnamiento de Inasinalco se
enviguecio, consolidando lq estratesia parva la formacion

de lideres juveniles. Duraite tode el anlo se trabajo de forma
constante con siete joveness de San Martin | de lgs Seis Cailes,
qenes forman parte del equipo operatizo v participan en i
proceso consiarnte de capacitacion y sesuimienio al desairollo
e sus babiliaades personales, arfisticas y ae liderazpo

Con este proorama avoraamos tres obfeiivos:

1.

Promover el desarrallo intzoral de forma profunda con los

Jovenes mas cercanos al proyecio

Fortalecer nuesiro equipe operaiivo para hicreneniar la
capacidad de atender a s poblacion

Desarrollar capacidades locales en la comunidad,
asesurando la sostenibilidad de la intervencion y el inipacto
@ meaiano V laree plazo

Esguenia de formacion de lideres

El proceso de formacion de lideres funciona como una
espiral, ent la que (os fotenes cercanos a los proyecios
entran e Ui eSquenmna ae Sesuiinienio uno @ uno oy
peirte de un Integranie del equipo de forniadores. Se les
asionan responsabilidades y funciones crecientes, niientas
se [es acompana en el desarrollo de sus babilidades. A
pattir del tercer nivel de responsabilidad los ) fovenes
reciden una beca gue incremerita conforme avanzan en el
praceso. buscando tanibien que elfos vean el trabajo en su
conmunidad como wna opcion de vida




En Imaginalco estanos conscientes de ta imporiancia de

involucrar a las madres. padres y jamiliares ae los ninos,
ninas 1 jorenes con los que trabajanios. For ello el irabajo
con familias es una estraresia deniro del programa de
Jovenes y Comuniaad,

En 2017 llevamos a cabo las sicujentes acciones

al respecto:

Curso de capacitacion a maares ae estugianies de secunaaria

Temas
prepencion de adicciones
eddiicacton sexial L_
comunicacion asertiva Nicidres ae fanifiia
autoestinig

[ rayp Fd e
THEs

Travafo formative con familiares de jovenes en tratamiento o situacion de adicclon

o |

abjetives y formas ae trabajo de Imaginaico
babilidades parentaies

[imites ' consecuencias con sts oijos o apa
. / He M ek

Reunlones senerales con padres vy maares de los Paracipanies exn nuesivas aciit idades

relniones infonmativas generales:  famillas participantes

Pl e P ol e e e e e o e R et R o o i T o
Reimiones punitiales con jamiliares ante situaciones de riesgo particulares i alginos

ae los paricipantes

Casos atendiaas
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Objetivo

Participar de manera divecta

como Sociedad civil en el sesuimiento
de la situacion de seguridad y
adnunistracion de justicia en
Malinalco, contribuyendo asi a la
seguridad v cobesioit en el municipio

Componentes de OCSM

En 2017 trabajamos en los siguientes
componentes a traves del Observatorio
Ciudadano de Seouridad en Malinalco

Asesoria ) orieracion juvidica

QufeiHo:
Ortentar v apoyvar a las personas-en-la resolicion
noviofenia de conflicias y e materia de procuracion
de justicia
yesiginies fe asesona (eogi

Monirarea

Cajetivo:

Genairar un registhro sistematizano. ) andiisis de las

probiematicas en matervia de sesuridad en el municipio

Actiriaanes:

Mapgen ae tndlce dellctivo, analists v difuston de i

fmformacian oficial, generacion de informacion propia
Vincualacion

Objetivo:

Acercarnos a lacomuniaan

Actividaades

Retinianes con cliddadanos de los diferentes barrios v

conuiidades para establecer vinculos de confian=a
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Capacitacion

En 2017 &l equipa operativo ae Imavinaico creclo enormemente
(o cual ixa fmplicado un refo en ternivios de consoligarngs

\ profesionalizarnos. Bara ello peneranios un programa ae
capacitacton en el que compartinios con los nier'os intesrdantes el
conociniiento existente | adaquirinios nueras berranientas

*  Sensibllizacion qe genero

o Atencion inmediata ante abuso sexnal infantil

* Térnicasy e

ST

e s o - B A g N T g Y
STaesias e comurieacion V' oanticlixicion
. Tecnicas terapeuticas a fral'es del JIE250

*  (apacitacion (nterna en el modelo operativo de Imaginalco

Sisternatizacion

Se iniciavon dos esfuer=os de sistemat{zacion de nuesira
intervencion. La Union Exwropea financio la sistematizacion del
modelo operativo ae “Jovenes y comunidad” de Imaginaglco, como
parte de it proyecio de sisiematizacton de buenas practicas en

prevencion de violencia en Mexico

Iniciamos un esfuerzo propio por sistematizar la
intervencion de Imasinalo, en aras de constridr 1Gs bases

By oy g R W gy Sy g Al - =
para i replicabiiidad del modeio



Finanzas

Saldo inicial

Donativos
Donativos PayPal

Salarios y honorarios
Impuecstos

Gastos operativos
Cuotas / aportaciones
Comisiones bancarias

Servicios

Total

Saldo final

$350,814.17

Saldo
$350,614.17

$319,964.70

Ingresos
$2,524,.975.10
$8.622.90

$2,533,598.00

Egresos

$605,369.77
$231,505.50
$1,075,904.93
§189,795.65
$6,203.86
$255,767.76

$2,564,547.47
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Uno de los mayores impulsos para nosotros es saber gue

bay quienes creen en lo que bacemos, confian en nosotros

y nos impulsan y acompanan con su generosidad y compromiso.
Mas alla de la imporiancia de sus aporiaciones que nos permiten
bacer nuestro trabajo, agradecemos la solidaridad y confianza,
sobretodo de aquellos que nos acomparian desde el inicio

de Imaginalco, bace cinco arios cuando todo era imaginacion.
Hoy esas imaginaciones ya se van materializando.
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- Fundacion

- ~® CasaNuevaar
N Rehabiiitacion de Agicciones

Fundacion de Apoyo v Bienestar Guadalupana. A.C.
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El recorrido al Micilan 2017 supero en participantesy
espectadores, todas nuestras expectativas. Es resultado ael trabajo
en equipo, dedicacion y compromiso de una comunidad unida
que se apoya con sus distintos talentos y posibilidades. Gracias

a todos quienes se ban unido a este y ofros proyectos. Lo que

este informe refleja es que juntos logramos mucho. Esto es boy
mads cierto que nunca. Imaginalco siempre ha imaginado un
Malinalco unido, creciendo y juntos baciendo que suefios se
vuelvan realidad. iMuchas gracias a todos!
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Las personas

Comité ejecutivo

Lms Herrera L scso
Presid Crmité Dirscti
yooomdinador de lines ex o mes de segrrdsd

Damie]l Kun Brefin
Direcior finanrism

Bxil Vazquez
Director d=l Obsermmmn Cindadans de Segunidad ds Maliesico

Jorge Calullo

Esparios piblirns v onjiitecinrs commsrmT.

Michelle Thoons
G v

Josc Momne] Cuadarrane
Commmdad -y fisthal

Hortensia de la Fuente
Bed winnmmado 6 gmits yewenms especiales

Direccion

Equipo operativo de J6venes y comunidad

Xymena Camou Bomfacio Hermdindez
Coondinador operama Opemdor
- ST
Evenamns especiales vdreccion artisnea =y _
Carlos Ponce de Leon Operador
Fornador -
Jorge Lms Gaballero
César Anza Bespomabie
Fornador
Juam Pablo Gardedio
Alepndro Ureid Hespormabls
Fornmador -
Vicwr Casallo Bespomabie
Fornador
Carlos Zoco
Selene Ferrera Hespommble
Operadom
Mara Ennquen Foemes Eveha Perete
Coondinadorn del Olceratmono Operadora Obzervatono Codadans de
Mahmleo

Bazar de Segunda manoSeis Garritas

Joan Siczik
Besponcahle de Sex: Gamitas y apoyo lagistico

Administracion y contabilidad

Adnang Ca=s Carmen Oriega
Ademiniciririne Administrarion FOM
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